ELOTERJESZTES

Vamoscsalad Kozség Képviselé-testiiletének 2025. december 16-i képvisels-testiileti
iilésére

Targy: A 2026. évi koztisztviseldi teljesitménykivetelmények alapjat képezé kiemelt célok
meghatirozasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselSkrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban Kttv.) 130. §-a
ertelmeben — az el6z6 évekhez hasonléan — 2026. évre vonatkozéan is meg kell hatérozni a
kozigazgatasi szerv kiemelt céljait.

Ezek alapjan a koztisztviselé munkakorének figyelembe vételével meghatirozott, egyénre
kidolgozott teljesitménykovetelmények alapozzak meg a koztisztviseld
munkateljesitményének évenkénti kétszeri értékelését.

A fentiekhez sziikséges, hogy a Képviseld-testiiletek egyértelmiien és pontosan meghatarozzak
azokat a kiemelt célokat, amelyek teljesitését a koztisztvisel6ktdl, a Kozos Onkorméanyzati
Hivataltél elvarjak.

A munkaltatéi jogkér gyakorléja ezen 4tfogo célok alapjan egyénekre bontva allapitja meg a
kovetelményeket.

A helyi célok meghatdrozasinal figyelemmel kell lenni az onkormanyzatok széméra
meghatérozott feladatokra, a kzponti jogszabalyokra, a helyi rendeletekre, valamint az adott
évben aktualisan jelentkezo feladatokra.

A 2026. évi koztisztvisel6i teljesitménykdvetelmények alapjat képezd kiemelt célok
meghatarozésara az alabbi javaslatot teszem:

1.) Testiilet munkajat segitve:
Ajogszabalyoknak valé megfelelés biztositisa a Képvisels-testiilet dontéseinek eldkészitése és
vegrehajtasa soran, dontési alternativak feltarasa €s a legjobb dontések ajanlasa.
Ennek érdekében a képvisel6-testiileti dontést igényld tigyekben szakszer, a jogszabalyoknak
megfeleld, célszerliségi és gazdasdgossagi szempontokat is figyelembe vevé eléterjesztések
készitése a Képviselo-testiileti dontések szakmai megalapozasa érdekében.

2.) Hat6sagi munka teriiletén
Az allamigazgatasi és hatésagi tigyek intézése soran a szakszeriiség és jogszerliség biztositasa,
az eljarasi hatarid6k betartasa. Ugyfélbarat ligyintézés, a szolgaltat6 jellegli k6zigazgatas
megvalOsitasa az ASP rendszer hasznalataval.
Folyamatos 0nképzés, a kozpontilag, vagy munkaltaté &ltal elrendelt kotelezd
tovabbképzéseken valo részvétel.

3.) Gazdalkodassal kapcsolatban
A jogszabédlyokban meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan, hataridére
torténd teljesitése. A gazdalkodasra vonatkozo6 szabalyzatok rendelkezéseinek betartasa.
Koltségtakarékos gazdalkodas, koltségkimélé mikodés megvaldsitasa a Kozos Onkorményzati
Hivatal és az 6nkormanyzati intézmények vonatkozaséban 2026. évben.
Palyazati forrasok felkutatasa, a pélyazatok szakszerti, ésszerti kidolgozésa koltségtakarékos és
jogszer(i megvalositasa.



4.) 2026. évben jelentkezo speciilis feladatokkal kapcsolatban
Kozremiikodés a 2026. évi orszaggytilési képviseld-valasztas jogszabalyoknak megfeleld,
szakszerli lebonyolitdsaban

Kérjiik a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni, €s a koztisztviselk
2026. évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képezé kiemelt célokat a javaslatnak
megfelelden elfogadni sziveskedjenek.

Uraiujfalu, 2025. december 9.

Gedosa |

Dr. Husz Norina Kovacs-Deé Eszter
jegyzd aljegyzo

Hatarozati javaslat;

Vamoscsalad Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Uraitjfalui K6z6s Onkorményzati
Hivatal kéztisztvisel6i 2026. évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képezd célokat az
alabbiak szerint hatirozza meg:

A 2026. évi koztisztvisel6i teljesitmény-kévetelmények alapjat képezd kiemelt célok a
kovetkezok:

1.) Testiilet munkajat segitve:
A jogszabdalyoknak val6 megfelelés biztositasa a Képviselo-testiilet dontéseinek el6készitése és
végrehajtasa soran, dontési alternativak feltarasa és a legjobb dontések ajanlasa.
Ennek érdekében a képviseld-testiileti dontést igényl6 tigyekben szakszerti, a jogszabalyoknak
megfeleld, célszerliségi és gazdasagossagi szempontokat is figyelembe vevd elbterjesziések
készitése a Képviseld-testiileti dontések szakmai megalapozdsa érdekében.

2.) Hatdésagi munka teriiletén
Az allamigazgatasi €s hatoségi ligyek intézése soran a szakszerliség €s jogszerliség biztositasa,
az eljarasi hataridék betartasa. Ugyfélbarat iigyintézés, a szolgaltaté jellegli kozigazgatss
megvalositasa az ASP rendszer hasznalataval.
Folyamatos o6nképzés, a kozpontilag, vagy munkaltaté altal elrendelt kotelezd
tovabbképzéseken vald részvétel.

3.) Gazdalkodassal kapcsolatban
A jogszabdlyokban meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan, hataridére
torténd teljesitése. A gazdalkodasra vonatkoz6 szabélyzatok rendelkezéseinek betartasa.
Koltségtakarékos gazdalkodés, koltségkiméls miikddés megvaldsitésa a Kozos Onkormanyzati
Hivatal €s az 6nkormanyzati intézmények vonatkozasaban 2026. évben.
Palyazati forrasok felkutatasa, a palyazatok szakszer, ésszer(i kidolgozasa koltségtakarékos és
jogszer(i megvalositdsa.

4.) 2026. évben jelentkezo specialis feladatokkal kapcsolatban
Kozremiikodés a 2026. évi orszdggyiilési képviselo-valasztas jogszabalyoknak megfeleld,
szakszeri lebonyolitasaban



A képviseld-testiilet felkéri a székhelykdzség polgirmesterét, hogy 2026. marcius 25-ig
gondoskodjon a jegyzére vonatkoz6 egyéni teljesitményksvetelmények meghatarozsarol.

A képviselo-testiilet felkéri a jegyzét, hogy az Uraitijfalui K6zos Onkorményzati Hivatal
koztisztvisel6inek egyéni teljesitménykovetelményeit 2026. mdrcius 31. napjaig hatarozza
meg.

Felelds: Keszeiné Jancsé Marietta polgarmester Uraiwijfalu, dr. Husz Norina jegyzé
Hataridé: 2026.03.25. illetSleg 2026.03.31.






